PATVIRTINTA

Pakruojo rajono savivaldybeés
administracijos direktoriaus 2024 m. vasario
d. jsakymu Nr.

PAKRUOJO RAJONO SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJOS
STRATEGINES PLETROS IR STATYBOS SKYRIAUS
ARCHITEKTUROS POSKYRIO VYRIAUSIOJO SPECIALISTO
PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBES CHARAKTERISTIKA
1. Pareigybés lygmuo — IX pareigybés lygmuo.
2. Sias pareigas einantis valstybés tarnautojas tiesiogiai pavaldus poskyrio vedéjui.

II SKYRIUS
VEIKLOS SRITIS

3. Pagrindiné veiklos sritis:

3.1. administraciniy paslaugy teikimas.

4. Papildoma (-os) veiklos sritis (-ys):

4.1. vieSyjy paslaugy teikimo administravimas;

4.2. teisés akty ir administraciniy sprendimy jgyvendinimo ir laikymosi prieZitra.

III SKYRIUS
PAREIGYBES SPECIALIZACIJA

5. Pagrindinés veiklos srities specializacija:

5.1. teritorijy planavimas.

6. Papildomos (-y) veiklos srities (-Ciy) specializacija:
6.1. statyba;

6.2. specialiyjy architekttiros reikalavimy rengimas.

IV SKYRIUS
FUNKCIJOS

8. Nagrinéja skundus ir kitus dokumentus sudétingais klausimais dél teisés akty ir
administraciniy sprendimy jgyvendinimo ir laikymosi prieZiiiros vykdymo arba prireikus
koordinuoja skundy ir dokumenty sudétingais klausimais dél teisés akty ir administraciniy
sprendimy jgyvendinimo ir laikymosi prieZiiros vykdymo nagrinéjima, rengia atsakymus,
prireikus koordinuoja atsakymy rengima.

9. Koordinuoja asmeny priémima ir aptarnavima.

10. Nagrinéja praSymus ir kitus dokumentus sudétingais klausimais dél administraciniy
paslaugy teikimo veikly vykdymo arba prireikus koordinuoja praSymy ir kity dokumenty
sudétingais klausimais dél paslaugy teikimo veikly vykdymo nagrinéjima, rengia sprendimus ir
atsakymus arba prireikus koordinuoja sprendimy ir atsakymy rengima.



11. Organizuoja administraciniy paslaugy teikimg arba prireikus koordinuoja paslaugy
teikimo organizavima.

12. Rengia ir teikia informacija su administraciniy paslaugy teikimu susijusiais
sudétingais klausimais arba prireikus koordinuoja informacijos su paslaugy teikimu susijusiais
sudétingais klausimais rengima ir teikima.

13. Rengia ir teikia pasitilymus su administraciniy paslaugy teikimu susijusiais
klausimais.

14. Rengia teisés akty projektus ir kitus susijusius dokumentus dél administraciniy
paslaugy teikimo arba prireikus koordinuoja teisés akty projekty ir kity susijusiy dokumenty dél
paslaugy teikimo rengima.

15. Apdoroja su vieSyjuy paslaugy teikimo administravimu susijusig informacija arba
prireikus koordinuoja su vieSyjy paslaugy teikimo administravimu susijusios informacijos
apdorojima.

16. Nagrinéja praSymus ir kitus dokumentus sudétingais klausimais dél vieSyjy paslaugy
teikimo administravimo veikly vykdymo arba prireikus koordinuoja prasSymy ir kity dokumenty
sudétingais klausimais dél vieSyjy paslaugy teikimo administravimo veikly vykdymo
nagrinéjima, rengia sprendimus ir atsakymus arba prireikus koordinuoja sprendimy ir atsakymy
rengima.

17. Organizuoja vieSyjy paslaugy teikimo administravimg arba prireikus koordinuoja
vieSyjy paslaugy teikimo administravimo organizavima.

18. Priima ir aptarnauja asmenis arba prireikus koordinuoja asmeny priémima ir
aptarnavima.

19. Rengia ir teikia informacijq su vieSyjy paslaugy teikimo administravimu susijusiais
sudétingais klausimais arba prireikus koordinuoja su vieSyjy paslaugy teikimo administravimu
susijusiais sudétingais klausimais rengimag ir teikima.

20. Rengia ir teikia pasitlymus su vieSyjuy paslaugy teikimo administravimu susijusiais
klausimais.

21. Rengia teiseés akty projektus ir kitus susijusius dokumentus dél vieSyjy paslaugy
teikimo administravimo arba prireikus koordinuoja teisés akty projekty ir kity susijusiy dokumenty
dél vieSyjy paslaugy teikimo administravimo rengima.

22. Apdoroja su teisés akty ir administraciniy sprendimy jgyvendinimo ir laikymosi
prieZiiira susijusiq informacijq arba prireikus koordinuoja susijusios informacijos apdorojima.

23. Atlieka teisés akty ir administraciniy sprendimy jgyvendinimo ir laikymosi prieZitiros
veiklas arba prireikus koordinuoja teisés akty ir administraciniy sprendimy jgyvendinimo ir
laikymosi prieZitiros veikly atlikima.

24. Konsultuoja, teikia metodine pagalba priskirtos srities klausimais.

25. Planuoja teisés akty ir administraciniy sprendimy jgyvendinimo ir laikymosi prieZiiiros
veiklas arba prireikus koordinuoja teisés akty ir administraciniy sprendimy jgyvendinimo ir
laikymosi prieZiiiros veikly planavima.

26. PriZitiri su teisés akty ir administraciniy sprendimy jgyvendinimo ir laikymosi
prieZiiiros veiklomis susijusiy sprendimy, rekomendacijy, nurodymy vykdyma arba prireikus
koordinuoja su teisés akty ir administraciniy sprendimy jgyvendinimo ir laikymosi prieZitiros
veiklomis susijusiy sprendimy, rekomendacijy, nurodymy vykdymo prieZitira.

27. Rengia ir teikia informacijq su teisés akty ir administraciniy sprendimy jgyvendinimo
ir laikymosi prieZiiira susijusiais sudétingais klausimais arba prireikus koordinuoja informacijos
su teiseés akty ir administraciniy sprendimy jgyvendinimo ir laikymosi prieZitra susijusiais
sudétingais klausimais rengima ir teikima.



28. Rengia ir teikia pasiilymus su teisés akty ir administraciniy sprendimy jgyvendinimo
ir laikymosi prieZiiira susijusiais klausimais.

29. Rengia teisés akty projektus ir kitus susijusius dokumentus dél teisés akty ir
administraciniy sprendimy jgyvendinimo ir laikymosi prieZiiiros arba prireikus koordinuoja teisés
akty projekty ir kity susijusiy dokumenty dél teisés akty ir administraciniy sprendimy
igyvendinimo ir laikymosi prieZzitiros rengima.

30. Rengia planavimo darby programas, planavimo uZduotis ir technines uZduotis
teritorijy planavimo dokumentams rengti, teritorijy planavimo proceso inicijavimo ir teritorijy
planavimo dokumenty sprendiniy jgyvendinimo sutartis.

31. Rengia paraiSkas planavimo salygoms gauti, iSduoda teritorijy planavimo salygas,
organizuoja Pakruojo rajono savivaldybés teritorijy planavimo komisijos darba.

32. Rengia pasiiilymus dél Zemés sklypy naudojimo paskirties, naudojimo biido keitimo.

33. Vykdo Valstybinés teritorijy planavimo ir statybos inspekcijos prie Aplinkos
ministerijos Teritorijy planavimo dokumenty rengimo ir teritorijy planavimo proceso valstybinés
prieZiiiros informacinéje sistemoje (TPDRIS) projekty tikrinimo ir derinimo procediiras,
registruoja teritorijy planavimo dokumentus teritorijy planavimo dokumenty registre.

34. Tikrina statiniy projekty, pateikty statybq leidZiantiems dokumentams gauti,
sprendinius ir teisés akty nustatyta tvarka pritaria arba motyvuotai atsisako pritarti statiniy
projektams, rengia specialiuosius architektiiros reikalavimus, Sias procediiras atlieka Lietuvos
Respublikos statybos leidimy ir statybos valstybinés prieZiiiros informacinéje sistemoje
,Infostatyba“.

35. Pavaduoja poskyrio vedéja, kitus poskyrio darbuotojus jy nesant (laikino
nedarbingumo, atostogy, komandiruociy ir kt. metu).

36. Vykdo kitus nenuolatinio pobiidZio su struktiirinio padalinio veikla susijusius
pavedimus.

V SKYRIUS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI

37. ISsilavinimo ir darbo patirties reikalavimai:

37.1. iSsilavinimas — auksStasis universitetinis iSsilavinimas (bakalauro kvalifikacinis
laipsnis) arba jam lygiaverté aukstojo mokslo kvalifikacija:

37.1.1. studijy kryptis — statybos inZinerija (arba);
37.1.2. studijy kryptis — aplinkos inZinerija (arba);
37.1.3. studijy kryptis — architektiira.

arba:

37.2. iSsilavinimas — aukStasis universitetinis iSsilavinimas (bakalauro kvalifikacinis
laipsnis) arba jam lygiaverté aukstojo mokslo kvalifikacija;

37.3. darbo patirtis — patirtis teritorijy planavimo, statybos ir (ar) teritorijy planavimo ir
statybos valstybinés prieZiiiros srityse, jeigu pagal einamas pareigas tiesiogiai dalyvauta
iSduodant statybga leidZianc¢ius dokumentus, suraSant statybos uZbaigimo aktus, tvirtinant
deklaracijas apie statybos uZbaigima, rengiant normatyvinius statybos techninius ar
normatyvinius statinio saugos ir paskirties dokumentus, rengiant architektus ar statybos
inZinierius mokslo ir studijy institucijose;

37.4. darbo patirties trukmé — 1 metai.

VI SKYRIUS



KOMPETENCIJOS
38. Bendrosios kompetencijos ir jy pakankami lygiai:

38.1. vertés visuomenei kirimas — 3;

38.2. organizuotumas — 3;

38.3. patikimumas ir atsakingumas — 3;

38.4. analizé ir pagrindimas — 3;

38.5. komunikacija — 4.

39. Specifinés kompetencijos ir jy pakankami lygiai:
39.1. informacijos valdymas — 3.

40. Profesinés kompetencijos ir jy pakankami lygiai:
40.1. veiklos planavimas — 3;

40.2. dokumenty valdymas — 3.

SusipaZinau

(Parasas)

(Vardas ir pavardé)

(Data)



