PATVIRTINTA

Pakruojo rajono savivaldybés
administracijos direktoriaus

2025 m. vasario 28 d. jsakymu Nr. AP-
295

PAKRUOJO RAJONO SAVIVALDYBES ADMINISTRACILJOS
STRATEGINIO PLANAVIMO IR INVESTICIJU SKYRIAUS
VYRIAUSIOJO SPECIALISTO
PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBES CHARAKTERISTIKA

1. Pareigybés lygmuo — IX pareigybés lygmuo.
2. Sias pareigas einantis valstybés tarnautojas tiesiogiai pavaldus skyriaus vedéjui.

II SKYRIUS
VEIKLOS SRITIS
3. Pagrindin¢ veiklos sritis:

3.1. pagalba valstybés ar vietos valdzig jgyvendinantiems asmenims atliekant jiems nustatytas
funkcijas, i8skyrus vidaus administravimo funkcijas, kaip jos apibréZtos VieSojo administravimo
Istatyme (valstybés strategijy, strateginio lygmens ir nacionaliniy programavimo lygmens
planavimo dokumenty rengimas).

4. Papildoma (-os) veiklos sritis (-ys):

4.1. administracinis reglamentavimas.

III SKYRIUS
PAREIGYBES SPECIALIZACIJA
5. Pagrindinés veiklos srities specializacija:

5.1. Pagalba vietos valdziai formuoti ir jgyvendinti Savivaldybeés ir Siauliy regiono plétros politika,
strateginio planavimo dokumenty rengimas ir jy jgyvendinimo prieziiira.
6. Papildomos (-y) veiklos srities (-¢iy) specializacija:

6.1. Norminiy teisés akty rengimas ir jy jgyvendinimas.

IV SKYRIUS
FUNKCIJOS

7. Apdoroja su valstybés strategijy ir (ar) su strateginio lygmens ir (ar) su nacionaliniy
programavimo lygmens planavimo dokumenty rengimu susijusig informacijag arba prireikus
koordinuoja su valstybés strategijy ir (ar) su strateginio lygmens ir (ar) su nacionaliniy
programavimo lygmens planavimo dokumenty rengimu susijusios informacijos apdorojima.
8. Rengia ir teikia pasiiilymus su valstybés strategijy ir (ar) su strateginio lygmens ir (ar) su
nacionaliniy programavimo lygmens planavimo dokumenty rengimu susijusiais klausimais.



9. Rengia ir teikia pasitilymus su administraciniu reglamentavimu susijusiais klausimais.

10. Apdoroja su administraciniu reglamentavimu susijusig informacijg arba prireikus koordinuoja
su administraciniu reglamentavimu susijusios informacijos apdorojima.

11. Rengia teisés akty projektus ir kitus dokumentus dél administracinio reglamentavimo arba
prireikus koordinuoja teisés akty projekty ir kity dokumenty dél administracinio reglamentavimo
rengima.

12. Rengia Savivaldybés strateginio planavimo dokumentus, kuruojamos srities programy ir (arba)
priemoniy projektus, dirba su Strateginio planavimo prieziiiros ir finansy valdymo sistema, teikia
metodine pagalba Savivaldybés administracijos, Savivaldybés kontroliuojamy jmoniy, jstaigy ar
organizacijy darbuotojams strateginio planavimo, paraisky ir projekty rengimo klausimais.

13. Dalyvauja jgyvendinant Savivaldybés ir Siauliy regiono plétros politika, dalyvauja rengiant
Siauliy regiono strateginio planavimo dokumentus, identifikuoja naujy projekty idéjas,
bendradarbiauja su kitomis savivaldybémis, jstaigomis ir organizacijomis savivaldybés socialinés ir
ekonominés plétros klausimais.

14. Teikia pagalbg Savivaldybés tarybai, Savivaldybés merui atlickant jiems nustatytas funkcijas
(apdoroja ir analizuoja informacija, reikalinga Savivaldybés tarybos, Savivaldybés mero funkcijoms
atlikti, rengia i§vadas / pasitilymus / nuomones / dokumentus su Savivaldybés tarybos, Savivaldybés
mero kompetencija susijusiais strateginio planavimo, Savivaldybés ir Siauliy regiono plétros
klausimais).

15. Rengia paraiSkas paramai gauti, renka ir teikia duomenis, reikalingus investicijy projektams
parengti, administruoja paramos, savivaldybés biudzeto 1éSomis finansuojamus Savivaldybés
administracijos projektus, vykdo jy vieSinimg, 1Sy planavimg ir panaudojimo stebéseng, rengia
ataskaitas, administruoja projekty administravimo sistemas paraisky teikimui ir projekty
administravimui.

16. Pagal struktiirinio padalinio kompetencija rengia vieSyjy pirkimy paraiSkas, technines uzduotis
ir kitus pirkimy inicijavimui reikalingus dokumentus vieSyjy pirkimy konkursams strukttrinio
padalinio koordinuojamoms programoms jgyvendinti ir / ar strukttirinio padalinio veiklai gerinti,
dalyvauja rengiant dokumentus Savivaldybei nuosavybés teise priklausanciy statiniy statybos
darbams.

17. Dalyvauja komisijy bei darbo grupiy veikloje strukttirinio padalinio kompetencijai priskirtais
klausimais, pavaduoja kitus skyriaus specialistus jy nesant (laikino nedarbingumo, atostogy,
komandiruociy ir kt. metu).

18. Vykdo kitus nenuolatinio pobtidzio su struktiirinio padalinio veikla susijusius pavedimus.

V SKYRIUS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI

19. I8silavinimo ir darbo patirties reikalavimai:

19.1. i8silavinimas — auksStasis universitetinis i$silavinimas (bakalauro kvalifikacinis laipsnis)
arba jam lygiaverté aukstojo mokslo kvalifikacija;

19.2. studijy kryptis — ekonomika (arba);

19.3. studijy kryptis — vieSasis administravimas (arba);
19.4. studijy kryptis — vadyba (arba);

19.5. studijy kryptis — verslas (arba);

arba:
19.6. i$silavinimas — auksStasis universitetinis i$silavinimas (bakalauro kvalifikacinis laipsnis) arba
jam lygiaverté aukstojo mokslo kvalifikacija;



19.7. darbo patirtis — ES struktiirinés paramos bei projekty administravimo ir jgyvendinimo
patirtis;
19.8. darbo patirties trukme — 1 metai;
20. UZzsienio kalba (-0s) ir jos (-y) mokejimo lygis:
20.1. angly (B1).
VI SKYRIUS
KOMPETENCIJOS
21. Bendrosios kompetencijos ir jy pakankami lygiai:
21.1. komunikacija — 3;
21.2. analiz¢ ir pagrindimas — 4;
21.3. patikimumas ir atsakingumas — 3;
21.4. organizuotumas — 3;
21.5. vertés visuomenei kiirimas — 3.
22. Specifinés kompetencijos ir jy pakankami lygiai:
22.1. jzvalgumas — 3;
22.2. informacijos valdymas — 3.
23. Profesinés kompetencijos ir jy pakankami lygiai:
23.1. dokumenty valdymas — 3.
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