
                                                                                                                                             PATVIRTINTA 

                                                                                                                                             Pakruojo rajono savivaldybės jaunimo reikalų tarybos  

                                                                                                                                             2026 m. birželio 30 d. posėdyje Nr. 2 

 

JAUNIMO PROBLEMŲ SPRENDIMO PAKRUOJO RAJONO SAVIVALDYBĖJE 2026–2028 METŲ PLANAS 

 

Jaunimo problemų sprendimo Pakruojo rajono savivaldybėje 2026–2028 metų planas skirtas Pakruojo rajono savivaldybės valdžios, verslo, 

įstaigų dirbančių su jaunimu ir visuomenės atstovams, formuojantiems jaunimo politiką Pakruojo rajone. Planu siekiama sukurti jaunimui patrauklią 

aplinką ir tobulinti tęstinę jaunimo politiką užtikrinant esamų priemonių plėtojimą, kylančių problemų sprendimą, naujų priemonių atsiradimą ir šių 

priemonių efektyvų veikimą, užtikrinant tarpžinybinį ir tarpsektorinį bendradarbiavimą bei sudarant palankias sąlygas formuotis jauno žmogaus 

asmenybei integruojantis į visuomenės gyvenimą.  

Rengiant planą, buvo remtasi Jaunimo politikos pagrindų įstatymu, Pakruojo rajono savivaldybės 2021-2023 m. jaunimo politikos kokybės 

vertinimo rezultatais, Pagrindinėmis jaunimo politikos įgyvendinimo sritimis, Vietos veiklos grupių strategijomis, Pakruojo rajono savivaldybės jaunimo 

reikalų koordinatoriaus ir Jaunimo reikalų tarybos atstovų pateikta informacija, 2025-2026 m. vykdytų jaunimo, seniūnijų apklausų rezultatais ir 

rekomendacijomis bei su jaunimu dirbančių organizacijų, savivaldybės ir jai pavaldžių institucijų ir kitų atstovų nuomone.  

Plane išskirtos šios pagrindinės jaunimo problemos:  

 Mažas jaunimo aktyvumas ir įsitraukimas į sprendimų priėmimą; 

 Jaunimo lyderių ir atsakomybės trūkumas; 

 Laisvalaikis neatitinka jaunimo poreikių; 

 Nepakankama praktinė patirtis, verslumo ir darbinių įgūdžių stoka; 

 Žalingi įpročiai (rūkymas, narkotinės medžiagos, alkoholis) jaunimo tarpe; 

 Mažas fizinis aktyvumas ir nutukimas bei sporto užsiėmimų stoka; 
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 Praktinis pasirengimas ekstremalioms situacijoms ir įgūdžiai dažnai nepakankami.  

 

Šioms problemoms spręsti siūlomos prioritetinės veiklos kryptys: 

I. Užimtumas, įtraukimas ir laisvalaikis: 

 Didinti neformalaus užimtumo paslaugų jaunimui kokybę, prieinamumą bei įvairovę; 

 Skatinti atviro ir mobilaus darbo su jaunimu plėtrą; 

 Plėtoti jaunimo lyderystę bei sudaryti sąlygas aktyvesniam jaunimo įsitraukimui į įvairias jaunimo veiklas Pakruojo rajono savivaldybėje. 

II. Saugi, sveika aplinka ir prevencija: 

 Vykdyti efektyvesnę jaunimo priklausomybių prevencinę veiklą; 

 Propaguoti sveiką gyvenimo būdą bei stiprinti psichinę ir fizinę sveikatą. 

III. Jaunimo profesinė ir verslo veikla: 

 Sudaryti sąlygas jaunimo integracijai į darbo rinką; 

 Sudaryti sąlygas jaunimo verslumo skatinimui ir verslumo įgūdžių ugdymui. 

IV. Jaunimo įsitraukimas ir aktyvus dalyvavimas sprendimų priėmime 

 Stiprinti jaunimo politikos struktūras; 

 Didinti jaunimo įtraukimą į jiems aktualių klausimų svarstymą;  

 Vykdyti jaunimo padėties bei jaunimo politikos kokybės vertinimus bei jaunimo padėties/politikos stebėseną savivaldybėje. 

V. Pilietiškumas ir pasirengimas ekstremalioms situacijoms 

 Sudaryti sąlygas jaunimo pilietinių kompetencijų ugdymui, didinti jų žinias ir praktinius įgūdžius, reikalingus veikti ekstremaliųjų situacijų, krizių ir 

civilinės saugos atvejais. 
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Prioritetinėms kryptims, tikslams ir uždaviniams įgyvendinti pasiūlytas priemonių planas, kuriame pagrindiniais vykdytojais ir partneriais yra 

pasiūlytos Pakruojo rajono savivaldybės struktūros ir institucijos, savivaldybėje veikiančios institucijos, nevyriausybinės organizacijos, verslo įmonės 

bei jaunimo organizacijos, struktūros ir neformalios grupės, kurios tiesiogiai ar ne tiesiogiai prisideda prie savivaldybės jaunimo politikos formavimo ir 

įgyvendinimo bei plane iškeltų problemų sprendimo. 

Jaunimo problemų sprendimo Pakruojo rajono savivaldybėje 2026–2028 m. priemonių planas 

 

Tikslas / Uždavinys / 

Priemonė 

Vertinimo kriterijus Terminas  Vykdytojas  Finansavimas Suinteresuotos šalys 

1. Tikslas – Gerinti jaunimo užimtumo ir aktyvaus dalyvavimo galimybes. 

1.1. Uždavinys – Didinti neformalaus užimtumo paslaugų jaunimui kokybę, prieinamumą bei įvairovę. 

1.1.1. Organizuoti  

tarpžinybines diskusijas su 

suinteresuotomis grupėmis dėl 

jaunimui tinkamos sporto ir 

laisvalaikio infrastruktūros bei 

veiklų organizavimo 

1.1.1.1. Įvykusios ne mažiau kaip 

2 diskusijos  

2026–2028 m. Savivaldybės administracija; 

Švietimo skyrius; Pakruojo 

rajono sporto centras; Pakruojo 

rajono savivaldybės 

visuomenės sveikatos biuras; 

Jaunimo reikalų taryba;  

Jaunimo reikalų 

koordinatorius; Pakruojo 

rajono jaunimo organizacijų 

sąjunga Apskritasis stalas.  

Bendros 

savivaldybės 

lėšos, ES 

parama. 

Neformalaus ugdymo 

paslaugų teikėjai, ugdymo 

įstaigos, jaunimo ir su 

jaunimu dirbančios 

organizacijos, mokinių 

savivaldos, 

bendruomenės,  

seniūnijos, Savivaldybės 

administracija. 

1.1.1.2. Pateiktos 

rekomendacijos įstaigoms ir 

organizacijos dėl jų vykdomos 

veiklos 

 1.1.1.3. Suorganizuotos 

neformaliojo švietimo įstaigose 

ne mažiau kaip 2 klientų 

pasitenkinimo įstaigų 

siūlomomis paslaugomis / NVŠ 

veiklomis apklausos 

2026-2028 m.  Pakruojo Juozo Pakalnio menų 

mokykla; Pakruojo rajono 

sporto centras; Jaunimo reikalų 

taryba. 

 

Papildomų 

lėšų poreikio 

nėra. 

Neformalaus ugdymo 

paslaugų teikėjai ir 

gavėjai, ugdymo įstaigos, 

jaunimo ir su jaunimu 

dirbančios organizacijos, 

mokinių savivaldos, 

Savivaldybės 

administracija. 

1.1.2. Organizuoti jaunimo 

kultūrinį ugdymą ir turiningą 

šeimų užimtumą  

1.1.2.1. Kasmet daugiau vaikų ir 

jaunimo įsitraukia į Pakruojo 

Juozo Pakalnio menų mokyklos 

2026-2028 m.  Savivaldybės administracija; 

Švietimo skyrius; Ugdymo 

įstaigos; Pakruojo Juozo 

Pakalnio menų mokykla; 

Bendros 

savivaldybės 

lėšos, ES 

parama. 

Neformalaus ugdymo 

paslaugų teikėjai ir 

gavėjai, ugdymo įstaigos, 

jaunimo ir su jaunimu 
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ir Pakruojo rajono sporto centro 

neformalaus ugdymo veiklas 

Pakruojo rajono sporto centras; 

Jaunimo reikalų taryba. 

dirbančios organizacijos, 

mokinių savivaldos, 

Savivaldybės 

administracija. 

1.1.2.2. Pakruojo rajono kultūros 

įstaigos organizuoja daugiau 

veiklų ir renginių skirtų 14-29 m. 

jaunimui (filmų peržiūros, 

edukacijos, koncertai ir kt.).  

2026-2028 m.  Pakruojo rajono kultūros 

įstaigos ir jų skyriai; kaimo 

bendruomenės; Savivaldybės 

administracija.  

Bendros 

savivaldybės 

lėšos, ES 

parama. 

Jaunimas, kaimo 

bendruomenės, 

Savivaldybės 

administracija,  

Jaunimo reikalų taryba.  

1.1.2.3. Atnaujinti ir 

patrauklesni vaikams, jaunimui 

bei šeimoms parkai.  

2026-2028 m.  Savivaldybės administracija; 

Seniūnijos; kaimo 

bendruomenės.  

Bendros 

savivaldybės 

lėšos, ES 

parama. 

Jaunimas, kaimo 

bendruomenės, 

Savivaldybės 

administracija, Jaunimo 

reikalų taryba.  

1.1.3. Skatinti jaunimo 

organizacijų, neformalių 

jaunimo grupių ir 

nevyriausybinių organizacijų 

bendradarbiavimą bei aktyvų 

dalyvavimą  

1.1.3.1. Nemažėjantis jaunimo 

organizacijų projektų ir 

neformalių jaunimo grupių 

iniciatyvų finansavimas  

2026-2028 m.  Savivaldybės administracija; 

Jaunimo reikalų 

koordinatorius; Jaunimo 

reikalų taryba; Pakruojo rajono 

savivaldybės taryba.  

 

Bendros 

savivaldybės 

lėšos. 

Jaunimo organizacijos ir 

neformalios jaunimo 

grupės,  Jaunimo reikalų 

taryba.  

1.1.3.2. Kasmet suorganizuotas 

jaunimo sąskrydis / jaunimo 

mugė / jaunimo diena  

2026-2028 m.  Savivaldybės administracija; 

Jaunimo reikalų 

koordinatorius; Jaunimo ir su 

jaunimu dirbančios 

organizacijos; Nevyriausybinės 

organizacijos; Seniūnijos; 

Vietos kaimo bendruomenės;  

Pakruojo rajono jaunimo 

organizacijų sąjunga 

Apskritasis stalas; Atviras 

jaunimo centras ir atviros 

jaunimo erdvės. 

Bendros 

savivaldybės 

lėšos. 

Jaunimo reikalų taryba, 

jaunimo ir su jaunimu 

dirbančios organizacijos, 

mokinių savivaldos. 

1.1.3.3. Jaunimas aktyviau 

dalyvauja vietos bendruomenių 

veikose/renginiuose  

2026-2028 m.  Kaimo bendruomenės; 

Seniūnijos; Pakruojo rajono 

savivaldybės jaunimo reikalų 

Bendros 

savivaldybės 

lėšos. 

Vietos kaimo 

bendruomenės ir 

jaunimas.  
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taryba; Atviras jaunimo centras 

ir atviros jaunimo erdvės.  

1.1.4. Sudaryti sąlygas ugdymo 

įstaigų sporto ir kitą 

infrastruktūrą naudoti jaunimo 

poreikiams ne pamokų metu, 

savaitgaliais ir mokinių 

atostogų metu 

1.1.4.1. Ugdymo įstaigose 

parengti ir su vietos jaunimu 

suderinti bei patvirtinti sporto ir 

kitos infrastruktūros naudojimosi 

tvarkaraščiai / susitarimai  ne 

pamokų metu, savaitgaliais ir 

mokinių atostogų metu 

2026-2028 m. Jaunimo reikalų taryba; 

Mokinių savivaldos; 

Švietimo skyrius; Ugdymo 

įstaigos. 

Bendros 

savivaldybės 

lėšos. 

Jaunimas. 

1.1.5. Surengti suinteresuotų 

grupių diskusijas dėl galimybės 

išsikelti prioritetinį tikslą: 

Pakruojo rajono savivaldybėje 

2028 metais 80-100 proc. 

moksleivių, aktyviai lankančių 

neformalaus užimtumo 

būrelius 

1.1.5.1. Įvykusios 3 diskusijos. 2026-2028 m. Jaunimo reikalų taryba; 

Švietimo skyrius; 

Tarpinstitucinio 

bendradarbiavimo 

koordinatorius; Jaunimo 

reikalų koordinatorius; 

Ugdymo įstaigos; 

Mokinių savivaldos. 

Bendros 

savivaldybės 

lėšos, ES 

parama. 

Seniūnijos, vietos 

bendruomenės, jaunimo ir 

su jaunimu dirbančios 

organizacijos, 

neformalaus užimtumo 

paslaugų teikėjai ir 

gavėjai.  

1.2. Uždavinys – Skatinti atviro ir mobilaus darbo su jaunimu plėtrą. 

1.2.1. Organizuoti kokybiškas 

paslaugas jaunimui  

1.2.1.1. Išsiaiškintas jaunimo 

darbuotojų poreikis mokyklose  

2026-2028 m.  Jaunimo reikalų taryba; 

Jaunimo reikalų 

koordinatorius; 

Tarpinstitucinio 

bendradarbiavimo 

koordinatorius; Švietimo 

skyrius; Ugdymo įstaigos.  

Papildomų 

lėšų poreikio 

nėra. 

Jaunimas, ugdymo 

įstaigos.  

1.2.1.2. Kasmet vykdoma atviro 

darbo su jaunimu stebėsena bei 

jaunimo darbuotojų 

pasidalijimas gerąja patirtimi 

2026-2028 m.  Jaunimo reikalų 

koordinatorius; 

Tarpinstitucinio 

bendradarbiavimo 

koordinatorius; Atviras 

jaunimo centras ir atviros 

jaunimo erdvės. 

Papildomų 

lėšų poreikio 

nėra. 

Savivaldybės 

administracija, jaunimas, 

jaunimo darbuotojai, 

biudžetinės įstaigos.  

1.2.1.3. Atlikta jaunimo ir 

seniūnijų apklausa dėl 

prioritetinių mobilaus darbo 

2028 m. Jaunimo reikalų 

koordinatorius; Atviras 

Bendros 

savivaldybės 

Jaunimas, seniūnijos, 

vietos kaimo 

bendruomenės, 
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vietų nustatymo bei kokybiškų 

paslaugų teikimo 

jaunimo centras ir atviros 

jaunimo erdvės; Seniūnijos.  

lėšos, ES 

parama. 

Savivaldybės 

administracija.  

1.2.1.4. Atviras jaunimo centas ir 

atviros jaunimo erdvės dalyvauja 

projektinėje veikloje ir pritraukia 

papildomą finansavimą darbo 

užmokesčiui bei veikloms 

organizuoti 

2026-2028 m.  Atviras jaunimo centras ir 

atviros jaunimo erdvės. 

Valstybės 

biudžeto lėšos, 

ES parama ir 

kt. lėšos.  

Jaunimas, Savivaldybės 

administracija.  

1.2.1.5. Atviras jaunimo centas ir 

atviros jaunimo erdvės 

bendradarbiauja su 

tarpinstitucinio 

bendradarbiavimo 

koordinatoriumi 

2026-2028 m.  Atviras jaunimo centras ir 

atviros jaunimo erdvės; 

Tarpinstitucinio 

bendradarbiavimo 

koordinatorius; Švietimo 

skyrius.  

Papildomų 

lėšų poreikio 

nėra. 

Jaunimo darbuotojai, 

tarpinstitucinio 

bendradarbiavimo 

koordinatorius,  

Savivaldybės 

administracija.  

1.2.1.6. Atviras jaunimo centras 

sistemingai kasmet informuoja 

vietos bendruomenes, seniūnijų 

atstovus apie vykdomą mobilų 

darbą su jaunimu bei teikiamas 

paslaugas   

2026-2028 m.  Atviras jaunimo centras ir 

atviros jaunimo erdvės; 

Seniūnijos.  

Papildomų 

lėšų poreikio 

nėra. 

Jaunimas, jaunimo 

darbuotojai, seniūnijos, 

vietos bendruomenės, 

Savivaldybės 

administracija.  

1.2.1.7. Ne mažiau kaip 6 

jaunimo darbuotojai kėlė 

kvalifikaciją atviram ir mobiliam 

darbui su jaunimu 

2026-2028 m. Pakruojo suaugusiųjų ir 

jaunimo švietimo centras; 

Jaunimo reikalų 

koordinatorius; Jaunimo 

reikalų taryba; Atviras jaunimo 

centras ir atviros jaunimo 

erdvės; Jaunimo reikalų 

agentūra prie SADM.  

Bendros 

savivaldybės, 

nacionalinės 

lėšos bei ES 

parama. 

Jaunimo darbuotojai, 

jaunimas, su jaunimu 

dirbančios organizacijos, 

Savivaldybės biudžetinės 

įstaigos. 

1.3. Uždavinys – Plėtoti jaunimo lyderystę bei sudaryti sąlygas aktyvesniam jaunimo įsitraukimui į įvairias jaunimo veiklas Pakruojo rajono savivaldybėje. 

1.3.1. Rengti savanorių 

pagerbimo ir apdovanojimo 

renginius 

1.3.1.1 Kasmet įvykęs vienas 

renginys 

2026-2028 m. Savanoriškos veiklos 

mentorius; Jaunimo reikalų 

taryba; Jaunimo reikalų 

koordinatorius; 

Bendros 

savivaldybės 

lėšos. 

Jaunimo ir su jaunimu 

dirbančios organizacijos, 

mokinių savivaldos. 



7 

 

Pakruojo rajono jaunimo 

organizacijų sąjunga 

Apskritasis stalas. 

1.3.2. Organizuoti 

motyvacinius seminarus ir 

užsiėmimus jaunimui,  jaunimo 

lyderiams, neformalių jaunimo 

grupių, jaunimo organizacijų 

vadovams 

1.3.2.1. Suorganizuoti ne mažiau 

kaip 2 renginiai per metus 

2026-2028 m. Pakruojo rajono jaunimo 

organizacijų sąjunga 

Apskritasis stalas; Švietimo 

skyrius; Pakruojo suaugusiųjų 

ir jaunimo švietimo centras; 

Atviras jaunimo centras ir 

atviros jaunimo erdvės; 

Užimtumo tarnyba; VšĮ 

Pakruojo verslo informacijos 

centras. 

Bendros 

savivaldybės 

lėšos, 

valstybės 

biudžeto lėšos, 

ES ir kitų 

fondų lėšos. 

Ugdymo įstaigos, jaunimo 

ir su jaunimu dirbančios 

organizacijos, mokinių 

savivaldos, vietos kaimo 

bendruomenės. 

1.3.3. Jaunimo savanorystės 

skatinimas, kompetencijų ir 

įgūdžių ugdymas 

1.3.3.1. Kasmet ne mažiau kaip 

20 jaunimo savanorių dalyvauja 

Jaunimo savanoriškos tarnybos 

programoje  

2026-2028 m.  Savanoriškos veiklos 

mentorius; Jaunimo reikalų 

taryba; Jaunimo reikalų 

koordinatorius; Savivaldybės 

administracija.  

Bendros 

savivaldybės 

lėšos, 

valstybės 

biudžeto lėšos, 

ES ir kitų 

fondų lėšos. 

Jaunimas, įstaigos ir 

organizacijos.  

1.3.4. Įgyvendinti Pakruojo 

rajono savivaldybės „Jaunimo 

dalyvaujamojo biudžeto“ 

iniciatyvą 

1.3.4.1. Kasmet rajono ugdymo 

įstaigos įgyvendina Pakruojo 

rajono savivaldybės „Jaunimo 

dalyvaujamojo biudžeto“ 

iniciatyvą Nemažėjantis 

finansavimas  

2026-2028 m. Švietimo skyrius; Ugdymo 

įstaigos;  

Jaunimo reikalų taryba; 

Jaunimo reikalų 

koordinatorius; Pakruojo 

rajono savivaldybės taryba. 

Bendros 

savivaldybės 

lėšos, ES lėšos. 

Jaunimo ir su jaunimu 

dirbančios organizacijos, 

mokinių savivaldos, 

ugdymo įstaigos.  

2. Tikslas - Sukurti saugią, sąmoningą ir sveiką aplinką jauniems žmonėms.  

2.1. Uždavinys – Vykdyti efektyvesnę jaunimo priklausomybių prevencinę veiklą 

2.1.1. Pakruojo rajono 

kaimiškose vietovėse rengti 

sporto (vasaros/žiemos)   

žaidynes ir/ar stovyklas 

jaunimui (įtraukiant ir 

nusikalsti linkusį bei socialiai 

pažeidžiamą jaunimą) 

2.1.1.1. Įvykę 6 sporto renginiai 

(kasmet po 2), kurių 

kiekviename dalyvavo ne mažiau 

kaip 60 jaunimo atstovų. 

Informacija viešinama jaunimui 

patraukliais viešinimo kanalais 

2026-2028 m. Švietimo skyrius; Pakruojo 

rajono sporto centras; Jaunimo 

reikalų koordinatorius; 

Ugdymo įstaigos; Atviras 

jaunimo centras ir atviros 

jaunimo erdvės; Jaunimo 

Bendros 

savivaldybės 

lėšos, 

valstybės 

biudžeto lėšos, 

ES, VVG ir 

Jaunimas, Jaunimo reikalų 

taryba, jaunimo ir su 

jaunimu dirbančios 

organizacijos. 
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organizacijos ir neformalios 

jaunimo grupės.  

kitų fondų 

lėšos. 

2.1.2. Organizuoti prevencinius 

renginius jaunimui ir prisidėti 

prie policijos vykdomų 

prevencinių priemonių 

jaunimui 

2.1.2.1. Bendradarbiaujant su 

suinteresuotomis grupėmis 

suorganizuoti ne mažiau kaip 9 

(3 renginiai kasmet) prevenciniai 

renginiai jaunimo susibūrimo bei 

pasilinksminimo vietose; 

2.1.2.2. Kasmet prisidedama prie 

ne mažiau kaip 3 bendruomenės 

pareigūnų vykdomų prevencinių 

priemonių jaunimui 

2026-2028 m. Jaunimo reikalų taryba; 

Jaunimo reikalų 

koordinatorius; Pakruojo 

rajono jaunimo organizacijų 

sąjunga Apskritasis stalas; 

Pakruojo rajono savivaldybės 

visuomenės sveikatos biuras; 

Atviras jaunimo centras ir 

atviros jaunimo erdvės; 

Mokinių savivaldos; Jaunimo ir 

su jaunimu dirbančios 

organizacijos.  

Bendros 

savivaldybės 

lėšos, 

valstybės 

biudžeto lėšos, 

ES, VVG ir 

kitų fondų 

lėšos. 

Jaunimas ir su jaunimu 

dirbančios įstaigos ir 

organizacijos, policijos 

bendruomenės pareigūnai, 

seniūnijos, 

vietos bendruomenės. 

2.1.3. Kasmet vykdyti lėtinių 

neinfekcinių ligų rizikos 

veiksnių (alkoholio, tabako, 

narkotikų vartojimo ir kt.) 

paplitimo nustatymo tyrimus / 

apklausas savivaldybės 

ugdymo įstaigose,  pagal 

tyrimų / apklausų rezultatus 

planuoti ir vykdyti prevencines 

veiklas ugdymo įstaigose 

2.1.3.1. Atlikti bent 3 (kasmet po 

1 tyrimą/apklausą) lėtinių 

neinfekcinių ligų rizikos 

veiksnių (alkoholio, tabako, 

narkotikų vartojimo ir kt.) 

paplitimo nustatymo tyrimai / 

apklausos savivaldybės ugdymo 

įstaigose. 

2.1.3.2. Pagal tyrimų / apklausų 

rezultatus planuojamos ir 

vykdomos prevencinės veiklos 

ugdymo įstaigose 

2026-2028 m. Jaunimo reikalų taryba; 

Jaunimo reikalų 

koordinatorius; Pakruojo 

rajono jaunimo organizacijų 

sąjunga Apskritasis stalas; 

Mokinių savivaldos; Pakruojo 

rajono savivaldybės 

visuomenės sveikatos biuras; 

Ugdymo įstaigos; Švietimo 

skyrius.  

Bendros 

savivaldybės 

lėšos, 

valstybės 

biudžeto lėšos, 

ES ir kitų 

fondų lėšos. 

Jaunimas ir su jaunimu 

dirbančios įstaigos ir 

organizacijos, policijos 

bendruomenės pareigūnai, 

Seniūnijos.  

2.1.4. Įgyvendinti priemones, 

skirtas vaikų ir jaunimo 

nusikalstamumo mažinimui  

2.1.4.1. Įgyvendinta Vaikų ir 

jaunimo nusikalstamumo 

mažinimo programa. Skirtas 

finansavimas – ne mažiau kaip 

7000 Eur kasmet 

2026-2028 m.  Vaikų ir jaunimo klubas prie 

Pakruojo rajono policijos 

komisariato; Policijos 

komisariatas; Jaunimo reikalų 

koordinatorius; Socialinės 

įstaigos; Pakruojo rajono 

savivaldybės taryba.  

Bendros 

savivaldybės 

lėšos, 

valstybės 

biudžeto lėšos, 

ES ir kitų 

fondų lėšos. 

Jaunimas ir su jaunimu 

dirbančios įstaigos ir 

organizacijos, policijos 

bendruomenės pareigūnai, 

Seniūnijos.  

2.1.5. Organizuoti prevencines 

pamokas ugdymo įstaigose 

2.1.5.1. Suorganizuota 10 

pamokų kasmet 

2026-2028 m. Švietimo skyrius; Mokinių 

savivaldos; Ugdymo įstaigos; 

Bendros 

savivaldybės 

Jaunimo reikalų 

koordinatorius, Jaunimo 
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apie raminamųjų ir migdomųjų 

vaistų poveikį organizmui, 

galimus šalutinius poveikius, 

priklausomybes  

Pakruojo rajono savivaldybės 

visuomenės sveikatos biuras. 

lėšos, 

valstybės 

biudžeto lėšos, 

ES ir kitų 

fondų lėšos.  

reikalų taryba, ugdymo 

įstaigos, jaunimo ir su 

jaunimu dirbančios 

organizacijos.  

2.1.6. Organizuoti prevencinius 

saugios kaimynystės 

užsiėmimus jaunimui 

2.1.6.1. Suorganizuoti 3 

renginiai per metus 

2026-2028 m. Policijos komisariatas; 

Pakruojo rajono savivaldybės 

visuomenės sveikatos biuras; 

Probacijos tarnyba; Pakruojo 

rajono sporto centras; 

Bibliotekos; Pakruojo vaikų ir 

jaunimo klubas prie Pakruojo 

rajono policijos komisariato. 

Bendros 

savivaldybės 

lėšos, 

valstybės 

biudžeto lėšos, 

ES ir kitų 

fondų lėšos. 

Ugdymo įstaigos, jaunimo 

ir su jaunimu dirbančios 

organizacijos, vietos 

bendruomenės. 

2.1.7. Vykdyti lytiškumo 

ugdymo renginius ugdymo 

įstaigose 

2.1.7.1. Suorganizuoti 4 

renginiai kasmet 

2026-2028 m. Švietimo skyrius; Pakruojo 

rajono savivaldybės 

visuomenės sveikatos biuras; 

Ugdymo įstaigos; Mokinių 

savivaldos. 

Bendros 

savivaldybės 

lėšos, 

valstybės 

biudžeto lėšos, 

ES ir kitų 

fondų lėšos. 

Jaunimo reikalų 

koordinatorius, Sveikatos 

specialistai, ugdymo 

įstaigos.  

2.2. Uždavinys – propaguoti sveiką gyvenimo būdą bei stiprinti psichinę ir fizinę sveikatą.  

2.2.1. Organizuoti jaunimui 

patrauklias sportines varžybas 

(krepšinio, tinklinio ir kt.) 

2.2.1.1. Ne mažiau kaip 10 

sportinių varžybų kasmet  

2026-2028 m.  Pakruojo rajono sporto centras; 

Ugdymo įstaigos; Jaunimo ir su 

jaunimu dirbančios 

organizacijos.  

Bendros 

savivaldybės 

lėšos, 

valstybės 

biudžeto lėšos, 

ES ir kitų 

fondų lėšos. 

Jaunimas.  

2.2.2. Organizuoti tikslinius 

sveikatinimo užsiėmimus 14-

29 m. jaunimui  

2.2.2.1. Ne mažiau kaip 5 

užsiėmimai kasmet  

2026-2028 m.  Pakruojo rajono savivaldybės 

visuomenės sveikatos biuras; 

Ugdymo įstaigos;  Pakruojo 

rajono sporto centras.  

Bendros 

savivaldybės 

lėšos, 

valstybės 

biudžeto lėšos, 

ES ir kitų 

fondų lėšos. 

Jaunimas, ugdymo 

įstaigos, vietos 

bendruomenė.  
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2.2.3. Teikti psichologinę 

pagalbą jaunimui, organizuoti 

individualias ir grupines 

konsultacijas  

2.2.3.1. Teikiamos psichologo 

paslaugos jaunimui (50 

individualių ir 10 grupinių 

konsultacijų) kasmet 

2026-2028 m.  Pakruojo rajono savivaldybės 

visuomenės sveikatos biuras; 

Ugdymo įstaigos;  Švietimo 

skyrius.  

Bendros 

savivaldybės 

lėšos, 

valstybės 

biudžeto lėšos, 

ES ir kitų 

fondų lėšos. 

Jaunimas, ugdymo 

įstaigos, vietos 

bendruomenė.  

3. Tikslas – Kurti palankią aplinką jaunimo profesinei ir verslo veiklai. 

3.1. Uždavinys – Sudaryti sąlygas jaunimo integracijai į darbo rinką.  

3.1.1. Organizuoti jaunimui 

mokymus, diskusijas, 

susitikimus su profesinių 

aukštumų pasiekusiais 

buvusiais mokiniais, 

verslininkais, įžymiais 

žmonėmis verslumo, 

lyderystės, profesinio 

informavimo, ugdymo karjerai,  

ekologijos, tvarumo, gerosios 

patirties perdavimo ir kt. 

jaunimui aktualiomis temomis 

3.1.1.1. Įvykę ne mažiau kaip 12 

mokymų, diskusijų, susitikimų 

(ne mažiau kaip po 4 kasmet), 

kuriuose dalyvavo ne mažiau 

kaip 100 jaunimo atstovų 

2026–2028 m. Pakruojo suaugusiųjų ir 

jaunimo švietimo centras;  

Jaunimo reikalų taryba; 

Jaunimo reikalų 

koordinatorius; Pakruojo 

rajono jaunimo organizacijų 

sąjunga Apskritasis stalas; 

Ugdymo įstaigos; Karjeros 

ugdymo specialistai; Pakruojo 

verslo informacijos centras.  

 

Bendros 

savivaldybės 

lėšos, 

valstybės 

biudžeto lėšos, 

ES, VVG ir 

kitų fondų 

lėšos. 

Jaunimas, jaunimo ir su 

jaunimu dirbančios 

organizacijos, mokinių 

savivaldos. 

3.1.2. Jaunimo praktinių 

įgūdžių ugdymas 

3.1.2.1. Įgyvendinta jaunimo 

užimtumo vasarą ir integracijos į 

darbo rinką programa. Skirtas 

finansavimas programos 

įgyvendinimui – ne mažiau kaip 

20 000 Eur kasmet  

2026–2028 m. Jaunimo reikalų taryba; 

Jaunimo reikalų 

koordinatorius; Savivaldybės 

administracija; Pakruojo rajono 

savivaldybės taryba; Pakruojo 

suaugusiųjų ir jaunimo 

švietimo centras; Atviras 

jaunimo centras ir atviros 

jaunimo erdvės.  

Bendros 

savivaldybės 

lėšos, 

valstybės 

biudžeto lėšos, 

ES, VVG ir 

kitų fondų 

lėšos. 

Jaunimas, jaunimo ir su 

jaunimu dirbančios 

organizacijos, mokinių 

savivaldos, ugdymo 

įstaigos.  

3.1.2.2. Moksleiviai atlieka  

karjeros praktikas įstaigose ar 

organizacijose. Karjeros 

specialistai vykdo moksleivių 

2026–2028 m. Ugdymo įstaigos; Pakruojo 

verslo informacijos centras; 

Pakruojo suaugusiųjų ir 

jaunimo švietimo centras;  

Karjeros konsultantai ir 

Bendros 

savivaldybės 

lėšos, 

valstybės 

biudžeto lėšos, 

Jaunimas, ugdymo 

įstaigos, darbdaviai.   
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profesinės karjeros mentorystę ir 

palydėjimą   

specialistai; Įstaigos ir 

organizacijos; Švietimo 

skyrius.  

ES, VVG ir 

kitų fondų 

lėšos. 

3.1.2.3. Tėvai ir jaunuoliai 

bendradarbiauja dėl pirmųjų 

darbo santykių 

2026–2028 m. Karjeros specialistai; Švietimo 

skyrius; Ugdymo įstaigos; 

Darbdaviai; Savivaldybės 

administracija; Jaunimo reikalų 

koordinatorius; Atviras 

jaunimo centras ir atviros 

jaunimo erdvės.  

Papildomų 

lėšų poreikio 

nėra. 

Jaunimas ir tėvai, ugdymo 

įstaigos, darbdaviai.  

3.1.2.4. Įgyvendinta  ne mažiau 

kaip 1 mokinių ugdymo karjerai 

programa 

2026–2028 m. Pakruojo suaugusiųjų ir 

jaunimo švietimo centras; 

Ugdymo įstaigos; Švietimo 

skyrius.  

Bendros 

savivaldybės 

lėšos, 

valstybės 

biudžeto lėšos, 

ES, VVG ir 

kitų fondų 

lėšos. 

Jaunimas, ugdymo 

įstaigos.  

3.2. Uždavinys – Sudaryti sąlygas jaunimo verslumo skatinimui ir verslumo įgūdžių ugdymui. 

3.2.1. Organizuoti jaunimo 

verslumo skatinimo priemones 

ir remti jauną verslą 

3.2.1.1. Įgyvendinta jaunimo 

verslumo formavimo programa. 

Skirtas finansavimas ne mažiau 

kaip 4000 Eur kasmet 

2026–2028 m. Pakruojo verslo informacijos 

centras.; Jaunimo reikalų 

taryba; Savivaldybės 

administracija; Jaunimo reikalų 

koordinatorius; Pakruojo 

rajono savivaldybės taryba.  

Bendros 

savivaldybės 

lėšos, 

valstybės 

biudžeto lėšos, 

ES, VVG ir 

kitų fondų 

lėšos. 

Jaunimas, ugdymo 

įstaigos.   

3.2.1.2. Skirta ne mažiau kaip 

30 000 Eur biudžeto lėšų 

smulkaus ir vidutinio verslo 

rėmimo programos 

įgyvendinimui kasmet 

2026–2028 m. Savivaldybės administracija; 

Pakruojo rajono savivaldybės 

taryba. 

Bendros 

savivaldybės 

lėšos, 

valstybės 

biudžeto lėšos, 

ES, VVG ir 

kitų fondų 

lėšos. 

Jaunieji verslininkai.  
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4. Tikslas – Plėtoti kokybišką jaunimo politiką. 

4.1. Uždavinys – Stiprinti jaunimo politikos struktūras. 

4.1.1. Organizuoti mokymus 

pradedantiems ir pažengusiems 

mokinių savivaldų lyderiams 

4.1.1.1. Kiekvienais metais 

surengti 2 mokymus / 

informacinius susitikimus  

pradedantiems ir pažengusiems 

mokinių savivaldų lyderiams 

2026–2028 m. Švietimo skyrius;  

Tarpinstitucinio 

bendradarbiavimo 

koordinatorius;  

Jaunimo reikalų 

koordinatorius; 

Jaunimo reikalų taryba; 

Mokinių savivaldos. 

Bendros 

savivaldybės 

lėšos ir kitų 

fondų lėšos.  

Pakruojo rajono jaunimo 

organizacijų sąjunga 

Apskritasis stalas, 

jaunimo organizacijos, 

neformalios jaunimo 

grupės, Jaunimo reikalų 

Agentūra prie SADM. 

4.1.2. Informuoti jaunimą, 

jaunimo neformalias grupes bei 

jaunimo organizacijas apie 

finansavimo šaltinių paiešką, 

projektų rašymą, jaunimo 

veiklą ir darbą su jaunimu 

4.1.2.1. 3 įvykę 

mokymai/susitikimai (po 1 

kasmet). 

4.1.2.2. 15 apmokytų jaunimo 

atstovų rašyti projektus bei 

organizuoti darbą su jaunimu 

2026–2028 m. Jaunimo reikalų taryba; 

Jaunimo reikalų 

koordinatorius; Pakruojo 

rajono jaunimo organizacijų 

sąjunga Apskritasis stalas; 

Ugdymo įstaigos.  

Bendros 

savivaldybės 

lėšos, 

valstybės 

biudžeto lėšos, 

ES ir kitų 

fondų lėšos. 

Jaunimo organizacijos, 

neformalios jaunimo 

grupės, jaunimas, Jaunimo 

reikalų Agentūra prie 

SADM. 

4.2. Uždavinys – Didinti jaunimo įtraukimą į jiems aktualių klausimų svarstymą. 

4.2.1. Rengti įvairių jaunimui 

aktualių sričių (kultūros, 

sporto, urbanistikos, ugdymo ir 

t.t.) aktualijas aptariančius 

Jaunimo reikalų tarybos 

posėdžius 

4.2.1.1. Įvykę 12 jaunimo reikalų 

tarybos posėdžių  

2026–2028 m. Jaunimo reikalų 

koordinatorius; Jaunimo 

reikalų taryba.  

Papildomų 

lėšų poreikio 

nėra. 

Jaunimo ir su jaunimu 

dirbančios organizacijos, 

mokinių savivaldos. 

4.2.2. Parengti ir pateikti 

Jaunimo reikalų tarybos 

rekomendacijas, pasiūlymus 

atsakingiems savivaldybės 

skyriams, įstaigoms ar 

organizacijoms dėl jų 

vykdomos veiklos 

4.2.2.1. Pateikti 3 rekomendacijų 

paketai skirtingiems 

savivaldybės skyriams, 

įstaigoms ar organizacijoms 

2026–2028 m. Pakruojo rajono savivaldybės 

jaunimo reikalų taryba. 

Papildomų 

lėšų poreikio 

nėra. 

Jaunimo ir su jaunimu 

dirbančios organizacijos, 

mokinių savivaldos, 

neformalios jaunimo 

grupės. 

4.2.3. Įtraukti jaunimo atstovus 

į savivaldybės aktualių ilgos ir 

vidutinės trukmės planavimo 

dokumentų planavimą, 

4.2.3.1. Aktualių planavimo 

dokumentų, į kurių rengimą ir 

stebėseną įtraukti jaunimo 

atstovai - ne mažiau kaip 70 proc.  

2026–2028 m. Savivaldybės  administracija; 

Jaunimo reikalų 

koordinatorius;  Pakruojo 

Papildomų 

lėšų poreikio 

nėra. 

Pakruojo rajono jaunimo 

organizacijų sąjunga 

Apskritasis stalas, 

jaunimo organizacijos, 
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įgyvendinimą ir stebėseną, 

naujų planavimo dokumentų 

rengimą 

nuo visų aktualių jaunimo 

politikai darbo grupių, komisijų 

ir planavimo dokumentų 

rajono savivaldybės taryba; 

Jaunimo reikalų taryba.   

neformalios jaunimo 

grupės, mokinių 

savivaldos, Jaunimo 

reikalų taryba.  

4.2.4. Organizuoti pažintines 

pamokas / informacinius 

susitikimus ugdymo įstaigose 

apie jaunimo politiką, jaunimo 

politikos struktūras, 

dalyvavimo jaunimo politikoje 

naudą jaunam žmogui 

4.2.4.1. Kasmet pravesta bent 12 

pažintinių pamokų / 

informacinių susitikimų ugdymo 

įstaigose 

2026–2028 m. Švietimo skyrius; Ugdymo 

įstaigos; Jaunimo reikalų 

koordinatorius; Jaunimo 

reikalų taryba; Pakruojo rajono 

jaunimo organizacijų sąjunga 

Apskritasis stalas. 

Papildomų 

lėšų poreikio 

nėra. 

Jaunimo organizacijos, 

neformalios jaunimo 

grupės, mokinių 

savivaldos. 

4.2.5. Organizuoti Šiaulių 

apskrities ir gretimų rajonų  

jaunimo politikos veikėjų 

(pvz., jaunimo ir su jaunimu 

dirbančių NVO, su jaunimu 

dirbančių institucijų ir pan.) 

bendrus renginius / 

susitikimus, skirtus pasidalinti 

skirtingose savivaldybėse 

esančių jaunimo organizacijų 

gerąja patirtimi bei skatinančia 

jaunimo organizacijų 

bendradarbiavimą regioniniu 

lygmeniu 

4.2.5.1. Įvykęs renginys 2026–2028 m. Jaunimo reikalų taryba; 

Pakruojo rajono jaunimo 

organizacijų sąjunga 

Apskritasis stalas; Jaunimo 

reikalų koordinatorius; 

Jaunimo ir su jaunimu 

dirbančios organizacijos.  

 

Bendros 

savivaldybės 

lėšos. 

Jaunimo ir su jaunimu 

dirbančios organizacijos, 

neformalios jaunimo 

grupės, mokinių 

savivaldos. 

4.3. Uždavinys – Vykdyti jaunimo padėties bei jaunimo politikos kokybės vertinimus bei jaunimo padėties/politikos stebėseną savivaldybėje. 

4.3.1. Atlikti Jaunimo 

problematikos tyrimą, skirtą  

jaunimo situacijai 

savivaldybėje analizuoti  

4.3.1.1. Atliktas 1 rajono 

jaunimo problematikos tyrimas / 

vadovaujamasi nacionaliniu 

mastu atlikto tyrimo rezultatais 

2028 m.  Jaunimo reikalų 

koordinatorius;  Jaunimo 

reikalų taryba; Jaunimo reikalų 

agentūra prie SADM.  

 

Bendros 

savivaldybės 

lėšos, 

valstybės 

biudžeto lėšos, 

ES ir kitų 

fondų lėšos. 

Pakruojo rajono jaunimo 

organizacijų sąjunga 

Apskritasis stalas, 

jaunimo organizacijos, 

neformalios jaunimo 

grupės, mokinių 

savivaldos, su jaunimu 

dirbančios organizacijos. 
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4.3.2. Atlikti jaunimo politikos 

kokybės vertinimą 

savivaldybėje 

4.3.2.1. Atliktas savivaldybės 

jaunimo politikos kokybės 

vertinimas 

2027–2028 m. Savivaldybės administracija; 

Jaunimo reikalų 

koordinatorius; Jaunimo 

reikalų taryba.; Ugdymo, 

socialinės ir kultūros  įstaigos. 

 

Bendros 

savivaldybės 

lėšos, 

valstybės 

biudžeto lėšos, 

ES ir kitų 

fondų lėšos. 

Savivaldybės 

administracija, Pakruojo 

rajono jaunimo 

organizacijų sąjunga 

Apskritasis stalas, 

jaunimo ir su jaunimu 

dirbančios organizacijos.  

4.3.3. Rinkti ir sisteminti 

jaunimo (įskaitant socialinę 

atskirtį patiriančius jaunus 

asmenis) įsitraukimo, 

dalyvavimo mokinių 

savivaldos, vietos savivaldos, 

bendruomenių, jaunimo ir su 

jaunimu dirbančių organizacijų 

veiklose duomenis bei vykdyti 

šių duomenų monitoringą 

4.3.3.1. Sukurta ir kasmet 

pildoma duomenų bazė. 

4.3.3.2. Remiantis surinktais 

duomenimis bei įžvalgomis, 

palyginus skirtingų metų 

duomenis, kasmet vykdomas 

jaunimo įsitraukimo/įtraukimo į 

įvairias jaunimo struktūras 

savivaldybėje planavimas 

2026–2028 m. Jaunimo reikalų taryba; 

Jaunimo reikalų 

koordinatorius; Pakruojo 

rajono jaunimo organizacijų 

sąjunga Apskritasis stalas; 

Ugdymo įstaigos; jaunimo 

organizacijos ir kaimo 

bendruomenės.  

  

Bendros 

savivaldybės 

lėšos, 

valstybės 

biudžeto lėšos, 

ES ir kitų 

fondų lėšos. 

Jaunimo ir su jaunimu 

dirbančios organizacijos, 

vietos bendruomenės. 

4.3.4.  Kasmet atlikti jaunimo 

apklausą apie tai, kaip jie 

vertina įgyvendinamą jaunimo 

politiką, jaunimo ir su jaunimu 

dirbančias organizacijas ir jų 

veiklą 

 

4.3.4.1. Atliktos 3 apklausos. 

4.3.4.2. Kasmet atsižvelgta į 

gautus jaunimo apklausos 

rezultatus, stiprinant jaunimo 

politikos įgyvendinimą 

savivaldybėje 

2026–2028 m. Savivaldybės administracija; 

Jaunimo reikalų 

koordinatorius; Jaunimo 

reikalų taryba; Pakruojo rajono 

jaunimo organizacijų sąjunga 

Apskritasis stalas; Atviras 

jaunimo centras ir atviros 

jaunimo erdvės.  

Papildomų 

lėšų poreikio 

nėra. 

Savivaldybės 

administracija; Jaunimo 

reikalų koordinatorius;  

Jaunimo ir su jaunimu 

dirbančios organizacijos, 

neformalios jaunimo 

grupės, mokinių 

savivaldos. 

5. Tikslas – Stiprinti jaunimo pilietiškumą, atsakomybę ir pasirengimą veikti ekstremaliųjų situacijų bei krizių metu. 

5.1. Uždavinys – Sudaryti sąlygas jaunimo pilietinių kompetencijų ugdymui, didinti jų žinias ir praktinius įgūdžius, reikalingus veikti ekstremaliųjų situacijų, krizių 

ir civilinės saugos atvejais. 

5.1.1. Organizuoti jaunimo 

informavimą apie civilinę 

saugą ir pasirengimą 

ekstremalioms situacijoms  

5.1.1.1. Suorganizuoti ne mažiau 

kaip 6 informaciniai susitikimai 

kasmet ugdymo įstaigose 

2026-2028 m.  Savivaldybės administracija; 

Patarėjas, atliekantis 

Savivaldybės parengties 

pareigūno funkcijas; Jaunimo 

reikalų koordinatorius; Atviras 

jaunimo centras ir atviros 

jaunimo erdvės. 

Papildomų 

lėšų poreikio 

nėra. 

Jaunimas, mokinių 

savivaldos, ugdymo 

įstaigos, jaunimo ir su 

jaunimu dirbančios 

organizacijos.  
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5.1.2. Vykdyti civilinės saugos 

ir pasirengimo 

ekstremaliosioms situacijoms 

mokymus 

5.1.2.1. Ne mažiau kaip 3 

mokymai kasmet 

2026–2028 m. Savivaldybės administracija; 

Patarėjas, atliekantis 

Savivaldybės parengties 

pareigūno funkcijas; Jaunimo 

reikalų koordinatorius; Atviras 

jaunimo centras ir atviros 

jaunimo erdvės. 

Bendros 

savivaldybės 

lėšos, 

valstybės 

biudžeto lėšos, 

ES ir kitų 

fondų lėšos. 

Jaunimas, mokinių 

savivaldos, ugdymo 

įstaigos, jaunimo ir su 

jaunimu dirbančios 

organizacijos.  

5.1.3. Organizuoti praktines 

pratybas ir simuliacijas 

5.1.3.1. Ne mažiau kaip 3 

pratybos kasmet 

2026–2028 m. Ugdymo įstaigos; Švietimo 

skyrius; Savivaldybės 

administracija; Patarėjas, 

atliekantis Savivaldybės 

parengties pareigūno funkcijas.  

Bendros 

savivaldybės 

lėšos, 

valstybės 

biudžeto lėšos, 

ES ir kitų 

fondų lėšos. 

Jaunimas, mokinių 

savivaldos, ugdymo 

įstaigos, jaunimo ir su 

jaunimu dirbančios 

organizacijos.  

5.1.4. Organizuoti jaunimo 

savanorystę, pilietiškumą ir 

patriotiškumą skatinančias 

veiklas 

5.1.4.1. Ne mažiau kaip 1 Šaulių 

būrelis rajono ugdymo įstaigose.  

5.1.4.2. Ne mažiau kaip 3 

pilietiškumo ir gynybos įgūdžių 

kursai mokyklose 

2026-2028 m.  Savivaldybės administracija; 

Ugdymo įstaigos; Švietimo 

skyrius; Mokinių savivaldos; 

Tarpinstitucinio 

bendradarbiavimo 

koordinatorius; Jaunimo 

reikalų koordinatorius; 

Jaunimo reikalų taryba; Vyr. 

specialistas mobilizacijai; 

Savanoriai.  

Bendros 

savivaldybės 

lėšos, 

valstybės 

biudžeto lėšos, 

ES ir kitų 

fondų lėšos. 

Jaunimas, mokinių 

savivaldos, ugdymo 

įstaigos, Švietimo skyrius, 

ugdymo įstaigos.   

_________________________ 

 

 


